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Care socie e cari soci,  

questa mia lettera, che annualmente accompagna lôuscita del Bilancio Sociale, da una parte  ¯ 

lôoccasione per riassumere le numerose attivit¨ svolte durante lôanno   e presentare le linee pro-

grammatiche del nuovo, dallôaltra ¯ la prefazione di un documento che in maniera chiara e sin-

tetica ha lo scopo di ñrendi- contare  per rendere contoò . 

Rendere conto soprattutto a voi, che non sempre siete a conoscenza dei servizi che svolgiamo 

nella loro completezza, ma anche alle Istituzioni, alle altre Associazioni, alle Parti sociali e in ge-

nere a tutti i cittadini che ci sostengono, per farci conoscere e far ñvedereò come utilizziamo le 

risorse che ci vengono donate.   

La trasparenza ¯, oggi pi½ che mai, un dovere verso le persone con le quali abbiamo rapporti 

quotidiani, ma anche verso chi non ci conosce adeguatamente ed ¯ spinto a generalizzare il 

malcontento generato da chi si ¯ comportato male nella gestione pubblica e associativa. 

Per noi lôonest¨ ¯ un valore imprescindibile dal quale non vogliamo derogare sia come gruppo 

dirigente, sia come volontari.  

Siete voi volontari che costituite la nostra vera ñricchezzaò, senza di voi e senza la vostra sensi-

bilit¨ verso gli altri e soprattutto verso i pi½ deboli non ci sarebbe lôAuser. 

LôAuser infatti ¯ unôassociazione di persone che mettono il loro impegno, le loro competenze, le 

loro ñfacceò al servizio di altri, secondo il principio di cittadinanza attiva che, oggi pi½ di ieri, 

permette alle nostre comunit¨ di mantenere un alto livello quanti- qualitativo di risposte ai bi-

sogni sociali. 

I soci al 31/12/2014 sono 1309 e i volontari e le volontarie attive 476 e rappresentano il 

36% del totale. 

La crescita nellôultimo triennio ¯ stata costante, segno che, attraverso lôimpegno quotidiano, riu-

sciamo a trasmettere valori che vengono ritenuti importanti da chi vuole accostarsi al volonta-

riato. 

La nostra presenza sulla maggior parte dei Comuni del Circondario ¯ ampia e qualificata, per-

ch® riteniamo che sia dalla ñbaseò, dalle famiglie, dalle persone che nasce la conoscenza delle 

necessit¨ piccole e grandi a cui ¯ necessario dar risposta in un periodo nel quale la crisi econo-

mica e sociale non ha ancora cessato i suoi effetti. ʵ dalla ñbaseò, dai volontari ñviciniò che na-

sce il senso di corresponsabilit¨ e la volont¨ del prendersi cura dellôaltro non sconosciuto ma uno 

di noi. 

Vogliamo nei prossimi anni implementare la nostra presenza sul territorio, per contribuire con 

gli Enti Locali, le Istituzioni e le altre Associazioni a costruire un welfare diffuso e sostenibile. 

Le ore di volontariato sono state n. 86.980. E se si vuole tentare di quantificare quale costo 

avrebbe dovuto sostenere la nostra comunit¨ per svolgere le nostre stesse attivit¨ si raggiunge la 

cifra di ú 1.938.375, usando come parametro il costo orario di un lavoratore Socio Assisten-

ziale cat. D2  che ¯ pari a ú  22,18. 

 



 

 
  

 

La cifra ¯ consistente, ma non rende giustizia a chi, oltre al tempo e alla competenza, mette il 

cuore. 

 Nel nostro Bilancio sociale sono elencate le numerose attivit¨ che abbiamo svolto e che possono 

essere riassunte in due grandi macro aree: 

Attivit¨ di aiuto alla persona: accompagnamenti, ambulatori, sostegno agli anziani, alle persone 

sole, ai diversamente abili e alle loro famiglie, compagnia telefonica, tutela, turismo sociale   

Attivit¨ socializzanti: miscellanea, laboratori creativi, attivit¨ motorie, partecipazione al Bacca-

nale, concorso ñcari nonniò, la ñSfida del cuoreò   

e viene raccontato ci¸ che caratterizza ogni territorio che ¯ sede di Auser, da Castel del Rio a 

Castel San Pietro, da Imola a Bubano a Spazzate Sassatelli. 

Tra le tante attivit¨ mi piace ricordare quella di No- Sprechi, il supermercato solidale, inaugura-

to il 4 Aprile 2014 grazie alla collaborazione di sette Associazioni  che, rinunciando alla propria 

visibilit¨, hanno cercato di dare una risposta pi½ adeguata alle esigenze alimentari delle 1500 

persone che vi accedono potendo ñfare la spesaò in modo dignitoso. 

Questo non solo per il progetto in s®, ma soprattutto per la modalit¨ con cui ¯ stato realizzato: 

ogni Associazione ha messo il suo contributo e partecipa alla gestione senza barriere ideologiche, 

tutti insieme per raggiungere un obiettivo importante. 

 Altre attivit¨ verranno  aggiunte nel corrente anno, come ad esempio quella che vuole contra-

stare la povert¨ dei bambini operando in accordo con le Scuole perch® le difficolt¨ economiche  

non portino via il futuro dei nostri nipoti. Una ricerca di Save Children ha indicato che il 65% 

dei minorenni residenti nella nostra regione sono  a rischio povert¨. 

Per ultime, ma non per minor importanza, vanno ricordate le attivit¨ socializzanti rivolte ai 

nostri soci. Queste attivit¨ vanno dai laboratori creativi, agli incontri culturali, alle gite e alle 

feste. ʵ bene ricordare infatti che ¯ necessario star bene con noi stessi per donare un sorriso agli 

altri. 

 

 

                                                                                                                                              Lucia Leggieri 

                                             Presidente AUSER Imola 
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LôAuser ¯ una ñAssociazione di progettoò tesa alla valorizzazione delle 

persone e delle loro relazioni, ispirata a principi di equità sociale, di ri-

spetto e valorizzazione delle differenze, di tutela dei diritti, di sviluppo delle 

opportunità e dei beni comuni.  

 

Lô Auser si propone i seguenti valori-obiettivo:  

1.Sviluppare il volontariato, le attivit¨ di promozione sociale, lôeducazio-

ne degli adulti, la solidarietà internazionale, con particolare riferimento 

alle persone anziane e ai rapporti intergenerazionali.  

2.Sostenere le persone, migliorarne la qualit¨ della vita e delle relazioni, 

orientarle allôesercizio della solidariet¨. 

3.Difendere e sviluppare le capacit¨ conoscitive e attive, anche residue, 

delle persone.  

4.Promuovere sul territorio reti associative e strutture di servizio a so-

stegno delle responsabilità familiari e di prossimità (buon vicinato) in 

sinergia con le istituzioni pubbliche.  

5.Promuovere la cittadinanza attiva favorendo la partecipazione respon-

sabile delle persone alla vita e ai servizi della comunità locale, alla tute-

la, valorizzazione ed estensione dei beni comuni culturali e ambientali, 

alla difesa ed ulteriore sviluppo dei diritti di tutti.  

6.Rinsaldare e rinnovare le comunit¨ locali come realt¨ solidali aperte, 

plurali, inclusive.  
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!¦{9w  ±h[hb¢!wL!¢h 

Cŀƴƴƻ ǇŀǊǘŜ ŘŜƭ /ƻƳƛǘŀǘƻ 5ƛǊŜǩǾƻ ƛ ǎƛƎƴƻǊƛΥ 

[ǳŎƛŀ [ŜƎƎƛŜǊƛ  όtǊŜǎƛŘŜƴǘŜ /Φ5Φύ 
DƛƻǾŀƴƴƛ CǊƛŜƴŘƛ ό±ƛŎŜ tǊŜǎƛŘŜƴǘŜ /Φ5Φύ 
{ŀƴǘŜ .ŀƭŘŀȊȊƛ 
DŜǊǘǊǳŘŜ 5ŀ {ŀǎǎƻ 
±ƛƴŎŜƴȊƻ .ŀŎŎƘƛƭŜƎŀ 
aŀǊƛŀ CŀǊƻƭŬ 
{ƛƭǾŀƴƻ .ŀǊƻƴŎƛƴƛ  
CǳƭǾƛŀ CŜƭƛƴƛ 
9ǊƳƛƴƛŀ .ŀǊǳȊȊƛ  
aƛǊƛǎ aƛƳƳƛ 
[ƛƴƻ .ŜŎŎŀ  
aŀǊƛƴƻ aƛƴƻŎŎƘŜǊƛ 
[ƛƴƻ .ƻǊŘƛƴƛ   
aŀǊƛƻ tŜǇǇƛ 
DŜǘǳƭƛƻ /ŀǊƻƭƛ 
!ƴƴŀ wƛǘŀ /ƛƴƻǎǳǊƻ 
/ƭŀǳŘƛƻ ¢ŀǎǎƻƴƛ 
   
aŜƳōǊƛ ŘŜƭ ŎƻƭƭŜƎƛƻ {ƛƴŘŀŎŀƭŜ ǎƻƴƻ ƛ ǎƛƎƴƻǊƛΥ 
 
.ǊǳƴŜƭƭŀ /ŀƳǇŀƴŀ  όtǊŜǎƛŘŜƴǘŜύ 
aŀǊƛǎŀ aŀƴŀǊŜǎƛ 
tƛŜǊŀ ¢ǳƭƭƻ 

L[ {L{¢9a! 5L Dh±9wbh .ìûÁĂÏìĈ Õì āìěěìĈĂÙ нлмп 



[Ω!ǎǎŜƳōƭŜŀ ŘŜƛ ǎƻŎƛ Ŝκƻ ŘŜƛ 5ŜƭŜƎŀǝ 

[Ω!ǎǎŜƳōƭŜŀ ŘŜƛ {ƻŎƛ Ŝκƻ ŘŜƛ 5ŜƭŜƎŀǝ ŝ ƛƭ ƳŀǎǎƛƳƻ ƻǊƎŀƴƻ ŘŜƭƛōŜǊŀƴǘŜΥ 

* 9ƭŜƎƎŜ ƛ ŎƻƳǇƻƴŜƴǝ ƛƭ /ƻƳƛǘŀǘƻ 5ƛǊŜǩǾƻΤ 

* 9ƭŜƎƎŜ ƛ /ƻƳǇƻƴŜƴǝ ŘŜƭ /ƻƭƭŜƎƛƻ {ƛƴŘŀŎŀƭŜΤ 

* 5ŜƭƛōŜǊŀ ǎǳƭƭŜ ƳƻŘƛŬŎŀȊƛƻƴƛ ŘŜƭƭƻ {ǘŀǘǳǘƻΤ 

* 5ŜƭƛōŜǊŀ ƭƻ ǎŎƛƻƎƭƛƳŜƴǘƻ ŘŜƭƭΩ!ǎǎƻŎƛŀȊƛƻƴŜΤ 

* 5ŜƭƛōŜǊŀ ƭΩŀǇǇǊƻǾŀȊƛƻƴŜ ŘŜƭ .ƛƭŀƴŎƛƻ ŎƻƴǎǳƴǝǾƻ Ŝ ŘŜƭ .ƛƭŀƴŎƛƻ ǇǊŜǾŜƴǝǾƻΤ 

* !ǇǇǊƻǾŀ ƭŜ ƭƛƴŜŜ ǇǊƻƎǊŀƳƳŀǝŎƘŜ ŘŜƭƭΩ!ǎǎƻŎƛŀȊƛƻƴŜΤ  

[Ω!ǎǎŜƳōƭŜŀ ŘŜƛ ǎƻŎƛ  ǾƛŜƴŜ ŎƻƴǾƻŎŀǘŀ ƛƴ Ǿƛŀ ƻǊŘƛƴŀǊƛŀΣ ŀƭƳŜƴƻ ǳƴŀ Ǿƻƭǘŀ ŀƭƭΩŀƴƴƻΣ ǇŜǊ ƭΩŀǇǇǊƻǾŀȊƛƻƴŜ ŘŜƭ ōƛƭŀƴŎƛƻ 
ŎƻƴǎǳƴǝǾƻ Ŝ ǇǊŜǾŜƴǝǾƻΣ ƛƴ Ǿƛŀ ǎǘǊŀƻǊŘƛƴŀǊƛŀ  ǇŜǊ  ŘŜƭƛōŜǊŀǊŜ ǎǳƭƭŀ ƳƻŘƛŬŎŀ ŘŜƭƭƻ ǎǘŀǘǳǘƻ ƻ ƭƻ ǎŎƛƻƎƭƛƳŜƴǘƻ ŘŜƭƭΩ!ǎǎƻπ
ŎƛŀȊƛƻƴŜΦ 
 

Lƭ /ƻƳƛǘŀǘƻ ŘƛǊŜǩǾƻ 

Lƭ /ƻƳƛǘŀǘƻ 5ƛǊŜǩǾƻ ŝ ŎƻƳǇƻǎǘƻ ƴǳƳŜǊƛŎŀƳŜƴǘŜ ǎŜŎƻƴŘƻ ƭŀ ŘŜǘŜǊƳƛƴŀȊƛƻƴŜ ŘŜƭƭΩ!ǎǎŜƳōƭŜŀ ŘŜƛ {ƻŎƛΦ 
!ǧǳŀƭƳŜƴǘŜ ƛƭ /ƻƳƛǘŀǘƻ ŘƛǊŜǩǾƻ Řƛ !ǳǎŜǊ ¢ŜǊǊƛǘƻǊƛŀƭŜ  ŝ ŦƻǊƳŀǘƻ Řŀƭ tǊŜǎƛŘŜƴǘŜ Ŝ Řŀ ƴΦ  у ŎƻƴǎƛƎƭƛŜǊƛΣ ƛƭ /ƻƳƛǘŀǘƻ 
ŘƛǊŜǩǾƻ Řƛ !ǳǎŜǊ ±ƻƭƻƴǘŀǊƛŀǘƻ ŝ ŦƻǊƳŀǘƻ Řŀƭ tǊŜǎƛŘŜƴǘŜ Ŝ Řŀ ƴΦ мр ŎƻƴǎƛƎƭƛŜǊƛΦ 
Lƭ /ƻƳƛǘŀǘƻ 5ƛǊŜǩǾƻ Ƙŀ ƛƭ ŎƻƳǇƛǘƻ ŘƛΥ 

* wŜŀƭƛȊȊŀǊŜ ƛ ŘŜƭƛōŜǊŀǝ ŘŜƭƭΩ!ǎǎŜƳōƭŜŀ Ŝ ŘƛǊƛƎŜǊŜ ƭΩ!ǎǎƻŎƛŀȊƛƻƴŜ ŀ ǘǳǩ Ǝƭƛ ŜũŜǩΤ 

* 9ƳŀƴŀǊŜ ƴƻǊƳŜ  ǊŜƎƻƭŀƳŜƴǘŀǊƛ ƛƴ ŜǎŜŎǳȊƛƻƴŜ Řƛ ǉǳŀƴǘƻ ǇǊŜǾƛǎǘƻ Řŀƭƭƻ {ǘŀǘǳǘƻΣ ƴƻƴŎƘŞ ƛƭ ǊŜƎƻƭŀƳŜƴǘƻ ŘƛǎŎƛπ

ǇƭƛƴŀǊŜ ŘŜƭ ǇŜǊǎƻƴŀƭŜ Ŝ Řƛ ƻƎƴƛ ŀƭǘǊƻ ǊŜƎƻƭŀƳŜƴǘƻ ƛƴǘŜǊƴƻΤ 

* 9ƭŜƎƎŜǊŜ ǘǊŀ ƛ ǎǳƻƛ ŎƻƳǇƻƴŜƴǝ ƛƭ tǊŜǎƛŘŜƴǘŜ ŘŜƭƭΩ!ǎǎƻŎƛŀȊƛƻƴŜΤ 

* 5ŜŎƛŘŜǊŜ ƭŀ ŎƻǎǝǘǳȊƛƻƴŜ Řƛ ƛǎǝǘǳǝ Ŝ ƻǊƎŀƴƛȊȊŀȊƛƻƴƛ Řƛ ǎŜǊǾƛȊƛƻΤ 

* /ƻƴǾƻŎŀǊŜ ŎƻƴǾŜƎƴƛ Ŝ ŎƻƴŦŜǊŜƴȊŜΤ 

* bƻƳƛƴŀǊŜ ƛ ŎƻƳǇƻƴŜƴǝ Ŝ ƛ ǊŜǎǇƻƴǎŀōƛƭƛ ŘŜƭƭŜ ŎƻƳƳƛǎǎƛƻƴƛ Ŝ ǎŜǧƻǊƛ Řƛ ƭŀǾƻǊƻΤ 

* 5ŜƭƛōŜǊŀǊŜ ƭŀ ōƻȊȊŀ Řƛ ōƛƭŀƴŎƛƻ ŎƻƴǎǳƴǝǾƻ Ŝ ǇǊŜǾŜƴǝǾƻ ŘŜƭƭΩ!ǎǎƻŎƛŀȊƛƻƴŜ Řŀ ǎƻǧƻǇƻǊǊŜ ŀƭƭΩ!ǎǎŜƳōƭŜŀ Ŝ ƭŀ ǊŜπ

ƭŀȊƛƻƴŜ ǎǳƭƭΩŀǩǾƛǘŁ ǎǾƻƭǘŀΤ 

* 5ŜƭƛōŜǊŀǊŜ ǎǳƭƭΩŀƳƳƛǎǎƛƻƴŜ ŀ ǎƻŎƛƻΣ  ǎǳƭƭΩŜǎŎƭǳǎƛƻƴŜ ƳƻǝǾŀǘŀ Ŝκƻ ǎǳƭƭΩŜǎǇǳƭǎƛƻƴŜΦ  

* Iŀ ŦŀŎƻƭǘŁ Řƛ ƛƴǘŜƎǊŀǊŜ ƭŀ ǇǊŜǎƛŘŜƴȊŀ Ŏƻƴ ŀƭǘǊƛ ŎƻƳǇƻƴŜƴǝ ǎǳƭƭŀ ōŀǎŜ ŘŜƭ ƳƻŘŜƭƭƻ ƻǊƎŀƴƛȊȊŀǝǾƻ ŀŘƻǧŀǘƻΤ  

L ŎƻƴǎƛƎƭƛŜǊƛ ǊŜǎǘŀƴƻ ƛƴ ŎŀǊƛŎŀ ǘǊŜ ŀƴƴƛ Ŝ ǎƻƴƻ ǊƛŜƭŜƎƎƛōƛƭƛΦ 
 

Lƭ tǊŜǎƛŘŜƴǘŜ 

Iŀ ƭŀ ǊŀǇǇǊŜǎŜƴǘŀƴȊŀ ƭŜƎŀƭŜ ŘŜƭƭΩŀǎǎƻŎƛŀȊƛƻƴŜ Τ 

* /ƻƴǾƻŎŀ Ŝ ǇǊŜǎƛŜŘŜ ƭŜ Ǌƛǳƴƛƻƴƛ ŘŜƭƭΩ!ǎǎŜƳōƭŜŀ Ŝ ŘŜƭ  /ƻƳƛǘŀǘƻ 5ƛǊŜǩǾƻΤ 

* {ƻǧƻǎŎǊƛǾŜ ƛ ŎƻƴǘǊŀǩΤ 

* /ƻƴǘǊŀŜ ƻōōƭƛƎŀȊƛƻƴƛ ƛƴ ƴƻƳŜ Ŝ ǇŜǊ Ŏƻƴǘƻ ŘŜƭƭΩƛǎǘŀƴȊŀ Řŀƭƭƻ ǎǘŜǎǎƻ ǊŀǇǇǊŜǎŜƴǘŀǘŀΤ 

* tǊƻǇƻƴŜ ŀƭ /ƻƳƛǘŀǘƻ 5ƛǊŜǩǾƻ ƛ ǇǊƻƎǊŀƳƳƛ Řƛ ŀǩǾƛǘŁ Ŝ ƭŜ ŀƭǘǊŜ ƛƴƛȊƛŀǝǾŜ ŘŜƭƭΩ!ǎǎƻŎƛŀȊƛƻƴŜ Ŝ ǾƛƎƛƭŀ ǎǳƭƭŀ ƭƻǊƻ 

ǊŜŀƭƛȊȊŀȊƛƻƴŜΤ 

*        !Řƻǧŀ ƭŜ ŘŜŎƛǎƛƻƴƛ ǳǊƎŜƴǝΣ ǎŀƭǾƻ ǊŀǝŬŎŀ ŘŜƭ /ƻƳƛǘŀǘƻ 5ƛǊŜǩǾƻΤ 

*        tǊŜŘƛǎǇƻƴŜ ƛƭ ōƛƭŀƴŎƛƻ  ǇǊŜǾŜƴǝǾƻ Ŝ ŎƻƴǎǳƴǝǾƻΤ  

*         {ǾƻƭƎŜ ŦǳƴȊƛƻƴƛ Řƛ ŎƻƻǊŘƛƴŀƳŜƴǘƻ ŘŜƭƭΩŀǩǾƛǘŁ ŘŜƭƭΩ!ǎǎƻŎƛŀȊƛƻƴŜ 

wŜǎǘŀ ƛƴ ŎŀǊƛŎŀ ǘǊŜ ŀƴƴƛ ŜŘ ŝ ǊƛŜƭŜƎƎƛōƛƭŜ ǇŜǊ ƳŀǎǎƛƳƻ ŘǳŜ ƳŀƴŘŀǝΦ 
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.ìûÁĂÏìĈ Õì āìěěìĈĂÙ нлмп 



 

 

 

Lƭ /ƻƭƭŜƎƛƻ ŘŜƛ {ƛƴŘŀŎƛ wŜǾƛǎƻǊƛ 

Lƭ /ƻƭƭŜƎƛƻ ŘŜƛ {ƛƴŘŀŎƛ ŝ ŦƻǊƳŀǘƻ Řŀ ǘǊŜ ŎƻƳǇƻƴŜƴǝ ŜũŜǩǾƛ Ŝ ŘǳŜ ǎǳǇǇƭŜƴǝΦ 

* /ƻƴǘǊƻƭƭŀ ǇŜǊƛƻŘƛŎŀƳŜƴǘŜ ƭŀ ƎŜǎǝƻƴŜ ŀƳƳƛƴƛǎǘǊŀǝǾŀ ŘŜƭƭΩ!ǎǎƻŎƛŀȊƛƻƴŜΤ 

* ±ŜǊƛŬŎŀ ƭŀ ǊŜƎƻƭŀǊŜ ǘŜƴǳǘŀ ŘŜƭƭŜ ǎŎǊƛǧǳǊŜ Ŝ ŘŜƛ ŘƻŎǳƳŜƴǝ ŎƻƴǘŀōƛƭƛΤ 

* 9ǎŀƳƛƴŀ ƛƭ ōƛƭŀƴŎƛƻ ǇǊŜǾŜƴǝǾƻ Ŝ ƴŜ ǊƛŦŜǊƛǎŎŜ ǇŜǊ ƛǎŎǊƛǧƻ ŀƭ /ƻƳƛǘŀǘƻ 5ƛǊŜǩǾƻΤ 

* tǊŜŘƛǎǇƻƴŜ  ǳƴŀ ǊŜƭŀȊƛƻƴŜ ŀƴƴǳŀƭŜ ǎǳƭ ōƛƭŀƴŎƛƻ ŎƻƴǎǳƴǝǾƻ Řŀ ǇǊŜǎŜƴǘŀǊŜ ŀƭ /ƻƳƛǘŀǘƻ 5ƛǊŜǩǾƻ Ŝ ŀƭƭΩ!ǎǎŜƳπ

ōƭŜŀ ŘŜƛ {ƻŎƛ ƛƴ ǎŜŘŜ Řƛ ŀǇǇǊƻǾŀȊƛƻƴŜΦ 
wŜǎǘŀ ƛƴ ŎŀǊƛŎŀ ǘǊŜ ŀƴƴƛ ŜŘ ŝ  ǊƛŜƭŜƎƎƛōƛƭŜΦ 
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.ìûÁĂÏìĈ Õì āìěěìĈĂÙ нлмп 



 
 

 
 

[ΩŀǩǾƛǘŁ Řƛ !ǳǎŜǊ ǎƛ ŜǎǇƭƛŎŀ ƴŜƭ ǘŜǊǊƛǘƻǊƛƻ ŘŜƭ  /ƛǊŎƻƴŘŀǊƛƻ Řƛ LƳƻƭŀΣ ƴŜ Ŧŀƴƴƻ ǇŀǊǘŜ мл /ƻƳǳƴƛ ό /ŀǎǘŜƭ 5Ŝƭ wƛƻΣ Cƻƴǘŀπ

ƴŜƭƛŎŜΣ .ƻǊƎƻ ¢ƻǎǎƛƎƴŀƴƻΣ /ŀǎŀƭŬǳƳŀƴŜǎŜΣ LƳƻƭŀΣ 5ƻȊȊŀΣ /ŀǎǘŜƭ {ŀƴ tƛŜǘǊƻΣ aƻǊŘŀƴƻΣ /ŀǎǘŜƭ DǳŜƭŦƻΣ aŜŘƛŎƛƴŀύ Ŏƻƴ 

ƴΦ  монΦутс  ŀōƛǘŀƴǝ  ŀƭ мϲ ƎŜƴƴŀƛƻ нлмпΦ 

bŜƭƭΩ ǳƭǝƳƻ ǾŜƴǘŜƴƴƛƻΣ ǎƛ ǊƛƭŜǾŀƴƻ ƭŜ ǎŜƎǳŜƴǝ  ƳƻŘƛŬŎŀȊƛƻƴƛ ŘŜƳƻƎǊŀŬŎƘŜΥ 

u ƛƴŎǊŜƳŜƴǘƻ ƴŜƭƭŀ ŦŀǎŎƛŀ ŘΩŜǘŁ  л ς мп ŘŜƭ мрΣрф҈Τ 

u ƛƴŎǊŜƳŜƴǘƻ ŘŜƭƭŀ ǇƻǇƻƭŀȊƛƻƴŜ ŀƴȊƛŀƴŀ ƻƭǘǊŜ ƛ  ср ŀƴƴƛ  ŘŜƭ прΣпм҈Φ 

bŜƭƭΩŀƴƴƻ нлмп Ǝƭƛ ŀƴȊƛŀƴƛ ŎƘŜ ǾƛǾƻƴƻ ƴŜƭ /ƛǊŎƻƴŘŀǊƛƻ Řƛ LƳƻƭŀ ǎƻƴƻ ƴΦ олΦфртΣ  ǇŀǊƛ ŀƭ    ноΦол҈  ŘŜƭƭŀ ǇƻǇƻƭŀȊƛƻƴŜ 

όǘŀōŜƭƭŀ .ύΦ  

LƳǇƻǊǘŀƴǘŜ ŝ ǎƻǧƻƭƛƴŜŀǊŜ ƭΩŜƭŜǾŀǘŀ ǇŜǊŎŜƴǘǳŀƭŜ Řƛ άDǊŀƴŘƛ !ƴȊƛŀƴƛέΣ ƛƭ онΣср҈  όǘŀōŜƭƭŀ !ύ ŘŜƭƭŀ ǇƻǇƻƭŀȊƛƻƴŜ ŀƴȊƛŀƴŀ 

ŘŜƭ /ƛǊŎƻƴŘŀǊƛƻ Řƛ LƳƻƭŀ Ƙŀ ǇƛǴ Řƛ ул ŀƴƴƛΣ ƴƻƴŎƘŞ ƛƭ ƴǳƳŜǊƻ ǊƛƭŜǾŀƴǘŜ Řƛ ŀƴȊƛŀƴƛ ǳƭǘǊŀ ǎŜǎǎŀƴǘŀŎƛƴǉǳŜƴƴƛ ŎƘŜ ǾƛǾƻƴƻ 

ǎƻƭƛ ŎƻǊǊƛǎǇƻƴŘŜƴǘŜ ŀƭ с҈  ŘŜƭ ǘƻǘŀƭŜ ŘŜƭƭŀ ǇƻǇƻƭŀȊƛƻƴŜ όǘŀōŜƭƭŀ / ύ ŀƭ лмκлмκнлмлΦ 

 

¢!.9[[! !   

 

 

thth[!½Lhb9 !b½L!b! /Lw/hb5!wLh Lah[9{9 ![  лмκлмκнлмп 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fonte: Regione Emilia Romagna 

 A B C A+B+C  

 

ANNI        

65 - 74 

ANNI        

75 - 79 

ANNI        

> 80 
TOTALE 

% di C su 
totale popo-

laz.  

Borgo Tossignano  345 129 232 706 32.86 

Casalfiumanese  336 139 256 731 35.03 

Castel Dl Rio  159 76 137 372 36.83 

Castel Guelfo  393 162 255 810 31.48 

Castel San Pietro T.  2482 1007 1626 5115 31.79 

Dozza  703 253 360 1316 27.36 

Fontanelice  193 79 147 419 35.08 

Imola  7808 3551 5519 16878 32.70 

Medicina  1624 723 1247 3594 34.70 

Mordano  466 223 327 1016 32,19 

TOTALE  14509 6342 10106 30957 32,65 
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Fonte : Regione Emilia Romagna 

 

  A B C D  
A+B+C+

D 
   

  

ANNI        

0 - 64 

ANNI        

65 - 74 

ANNI        

75 - 79 

ANNI        

> 80 
TOTALE 

totale po-

polazione 

% di 
B+C+D 
su totale 

popolaz.  

% di C+D 
su totale 

popolaz.  

% di D su 
totale 

popolaz.  

Borgo Tossignano  

F 1303 169 69 148 1689 

3329 21.20 10.84 6.97 M 1320 176 60 84 1640 

totale 2623 345 129 232 3329 

Casalfiumanese  

F 1347 162 76 155 1740 

3469 21.07 11.39 7.38 M 1391 174 63 101 1729 

totale 2738 336 139 256 3469 

Castel Dl Rio  

F 420 84 38 92 634 

1221 30.47 17.44 11.22 M 429 75 38 45 587 

totale 849 159 76 137 1221 

Castel Guelfo  

F 1801 195 89 160 2245 

4445 18.22 9.38 5.74 M 1834 198 73 95 2200 

totale 3635 393 162 255 4445 

Castel San Pietro T.  

F 7819 1261 59 1025 10664 

20842 24.54 12.63 7.80 M 7908 1221 448 601 10178 

totale 15727 2482 1007 1626 20842 

Dozza  

F 2601 352 132 234 3319 

6546 20.10 9.36 5.50 M 2629 351 121 126 3227 

totale 5230 703 253 360 6546 

Fontanelice  

F 738 98 39 97 972 

1948 21.51 11.60 7.55 M 791 95 40 50 976 

totale 1529 193 79 147 1948 

Imola  

F 26584 4162 1938 3412 36096 

69614 24.25 13.02 7.93 M 26152 3646 1613 2107 33518 

totale 52736 7808 3551 5519 69614 

Medicina  

F 6521 850 422 767 8560 

16772 21.43 11.75 7.44 M 6657 774 301 480 8212 

totale 13178 1624 723 1247 16772 

Mordano  

F 1787 237 110 187 2321 

4690 21.66 11.73 6.97 M 1887 229 113 140 2369 

totale 3674 466 223 327 4690 

TOTALE   101919 14509 6342 10106 132876 132876 23.30 12.38 7.61 
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Fonte : censimento 2010 

 A  
POPOLA-
ZIONE 
CON 

ETAô >65 

ANNI 

INCIDEN-
ZA SU 

ñAò 

% 

ULTRASESSANTACINQUENNI CHE VIVONO SOLI 

 

 65ð75 76ð85 OLTR 85 TOTALE 

INCIDEN-
ZA SU 
ñAò        

% 

POPOLA-
ZIONE 

TOTALE 

Borgo Tossignano  3.312 

F 370 11% 39 67 39 145 4% 

M 286 9% 26 24 4 54 2% 

totale 656 20% 65 91 43 199 6% 

Casalfiumanese  3.440 

F 370 10% 36 67 32 135 4% 

M 314 10% 25 22 8 55 2% 

totale 684 20% 61 89 40 190 6% 

Castel Dl Rio  1.268 

F 207 16% 23 31 22 76 6% 

M 157 13% 26 16 5 47 4% 

totale 364 29% 49 47 27 123 10% 

Castel Guelfo  4.216 

F 400 9% 35 43 29 107 3% 

M 331 7% 24 17 8 49 1% 

totale 731 17% 59 60 37 156 4% 

Castel San Pietro T.  20.634 

F 2619 12% 275 417 183 875 4% 

M 2092 11% 152 118 50 320 2% 

totale 4712 23% 427 535 233 1195 6% 

Dozza  6.434 

F 628 10% 76 89 45 210 3% 

M 531 8% 42 30 10 82 1% 

totale 1159 18% 118 119 55 292 5% 

Fontanelice  1.911 

F 236 12% 30 41 19 90 5% 

M 175 10% 15 11 7 33 2% 

totale 411 21% 45 52 26 123 6% 

Imola  68.682 

F 9062 13% 913 1396 8/80 3189 5% 

M 7020 10% 491 415 206 1112 2% 

totale 16082 23% 1404 1811 1086 4301 6% 

Medicina  16508 

F 1468 9%      

M 1997 12%      

totale 3465 21%      

Mordano  4.617 

F 530 12% 28 63 52 143 3% 

M 476 10% 27 35 17 79 2% 

totale 1006 22% 55 98 69 222 5% 

TOTALE  131.022  29270 22% 2283 2902 1616 6801 6% 

13 

.ìûÁĂÏìĈ Õì āìěěìĈĂÙ нлмп 



 
 
 
 

wŀǇǇǊŜǎŜƴǘŀƴǝ ŘŜƭƭΩ!ǎǎƻŎƛŀȊƛƻƴŜ ǇŀǊǘŜŎƛǇŀƴƻ ŀ ŘƛǾŜǊǎƛ ƻǊƎŀƴƛǎƳƛ ƭƻŎŀƭƛ Ŏƻƴ ƭŀ ŦǳƴȊƛƻƴŜ Řƛ ŎƻƴǘǊƛōǳƛǊŜ ŀƭ ƳƛƎƭƛƻǊŀπ

ƳŜƴǘƻ ŘŜƛ ǎŜǊǾƛȊƛ ŜΣ ƛƴ ŀƭŎǳƴƛ ŎŀǎƛΣ ŎƻƴǘǊƻƭƭŀǊŜ ƭŜ ǇǊŜǎǘŀȊƛƻƴƛ ŜǊƻƎŀǘŜΦ 

 

{ƛŀƳƻ ǇǊŜǎŜƴǝ ƴŜƭΥ 

  /ƻƳƛǘŀǘƻ /ƻƴǎǳƭǝǾƻ aƛǎǘƻ ό//aύ ŘŜƭƭΩ!ȊƛŜƴŘŀ ¦{[ Řƛ LƳƻƭŀΤ 

  /ƻƳƛǘŀǘƻ /ƻƴǎǳƭǝǾƻ aƛǎǘƻ ό//aύ Řƛ aƻƴǘŜŎŀǘƻƴŜ wŜƘŀōƛƭƛǘŀǝƻƴΤ 

  5ƛǊŜǩǾƻ ŘŜƭƭŀ /ƻƴǎǳƭǘŀ ŘŜƭ ±ƻƭƻƴǘŀǊƛŀǘƻ LƳƻƭŜǎŜΤ 

 /ƻƳƛǘŀǘƻ Řƛ /ƻƴǘǊƻƭƭƻ ǎǳƭƭŀ vǳŀƭƛǘŁ ŘŜƭƭŜ ǇǊŜǎǘŀȊƛƻƴƛ ŜǊƻƎŀǘŜ ŘŀƭƭΩ!ȊƛŜƴŘŀ {ŜǊǾƛȊƛ ŀƭƭŀ tŜǊǎƻƴŀ ό!{tύ ŘŜƭ /ƛǊπ

ŎƻƴŘŀǊƛƻ  LƳƻƭŜǎŜΤ  

  5ƛǊŜǩǾƻ  ŘŜƭƭΩ!ǎǎƻŎƛŀȊƛƻƴŜ άbƻ-{ǇǊŜŎƘƛέΦ 
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